Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine” broj 74/14, 70/17 i 98/19) i ¢lanka 5.
Zakon o tehnic¢koj kulturi (,Narodne novine“ broj 76/93, 11/94 i 38/09), Skupstina Alumnija Tehnickog
veleuciliSta u Zagrebu, odrZzana 14. studeni 2020., donijela je

STATUT

Alumni Tehnickog veleucilista u Zagrebu

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu peata; o ciljevima i
podrugju djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim
djelatnostima sukladno zakonu; o nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i naginu
uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama odgovornostima te stegovnoj odgovornosti
¢lanova i naéinu vodenja popisa €lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nalinu sazivanja sjednica,
izboru, opozivu, ovlastima, nadinu odluéivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u
slucaju isteka mandata; imenovanju i opozivu likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama
udruge i ustrojstvenih oblika, prestanku postojanja udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju
imovinom; o postupku s imovinom u sluéaju prestanka postojanja udruge te o nalinu rjeSavanja
sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.

Alumni Tehni¢kog veleudili$ta u Zagrebu (u daljnjem tekstu Alumni) neprofitna je, neovisna, nevladina,
izvanstranacka, pravna osoba utemeljena na dobrovoljnom udruZivanju zavrienih studenata struénog
ili specijalistickog studija, svih odjela Tehnickog veleucilidta u Zagrebu.

Alumni sukladno ciljevima djeluje na podrucju obrazovanja i struke.
Alumni je udruga registrirana pri Gradskom uredu za op¢u upravu.

Alumni je neprofitna pravna osoba.

Clanak 3.
Naziv udruge je: Alumni Tehnickog veleudilita u Zagrebu
Skraceni naziv udruge je: Alumni TVZ
Naziv udruge na engleskom jeziku je: Alumni Zagreb University of Applied Sciences
Skraceni naziv udruge na engleskom jeziku je: Alumni of ZUAS /

Sjediste Alumnija je u Zagrebu. Odluke o promjeni adrese sjediSta Alumnija donosi Predsjednistvo.



Clanak 4.
Alumni ima pecat.

Pecat Alumnija je okruglog oblika promjera 30 mm. Izgled pedata ¢ini kruZnica koja duljem oboda ima
upisani tekst ALUMNI TEHNICKOG VELEUCILISTA U ZAGREBU. U sredini peéata nalazi se logo Alumnija.

Pecat mogu koristiti samo Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik Alumnija.

Clanak 5.
Alumni zastupa Predsjednik.

Predsjednik moZe ovlastiti i druge za zastupanje Alumnija.

Clanak 6.

Logo Alumnija je zastitni znak Alumnija, koji se nalazi na pecatu, kao i na svim sluzbenim dokumentima
i materijalima istoga.

Logo ¢Cini kruZnica koja u sredini ima tekst TVZ povrh kojega se nalazi tekst ALUMNI. Tekst sijede
kruznicu sa desne strane.

CILJEVI | PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA DJELATNOSTI

Clanak 7.

Ciljevi Alumnija su: dobrovoljnog udruzivanje zavrSenih studenata stru¢nog ili specijalistickog studija,
svih odjela Tehnickog veleudilista u Zagrebu; uspostavljanje i odrZavanje veza izmedu veleudilidta i svih
pojedinaca, diplomiranih studenata Tehnickog veleuciliSta u Zagrebu i izgradnja uzajamnih odnosa
suradnje; promicanje postovanja, zahvalnosti i odanosti prema Tehni¢kom veleudili§tu u Zagrebu te
njegovanije tradicija Tehni¢kog veleucilista u Zagrebu; poticanje i unaprjedivanje struénih, znanstvenih,
praktitnih i opcih drustvenih aktivnosti ¢lanova Alumnija kroz medunarodnu suradnju ¢lanova
Alumnija; unaprjedivanje djelatnosti i promocija Tehni¢kog veleucilista u Zagrebu kao drustveno
odgovorne institucije; raspravljanja znanstvenih i struénih problema struka srodnih Tehnickom
veleucilidtu u Zagrebu kao i zauzimanja stajaliSta o njima; njegovanje i razvoja ugleda i eti¢nosti poziva
struka srodnih Tehni¢kom veleuctilistu u Zagrebu; raspravljanja znanstvenih i stru¢nih problema struka
srodnih Tehni¢kom veleudilistu u Zagrebu kao i zauzimanja stajaliSta o njima te promicanje tehnicke
kulture.

Ciljane skupine:

e 01 AKADEMSKA ZAJEDNICA

e 011 DJECA OD 14 DO 18 GODINA

e 012 DJECA IZ OBITEUI KORISNIKA SUSTAVA SOCIJALNE SKRBI
e 019 GRADANI - OPCA POPULACIJA



e 021 INOVATORI

e 031 MANJINE - OPCENITO

e 032 PREDSTAVNICI MEDIJA

e 033 MLADI - OPCA POPULACIJIA

e 034 MLADI S POREMECAJIMA U PONASANJU
e 035 MLADI S RIZIENIM OBLICIMA PONASANJA
e 036 MLADI S TESKOCAMA U RAZVOJU

e 037 NACIONALNE MANJINE

e 039 NEZAPOSLENI

e 041 OBITEUI

e (042 OBITEUI BRANITELJA

e 069 POSLODAVCI

e 070 POSLOVNE ORGANIZACIE

e 075 RODITEUI

e 083 SPORTASI

e (088 STUDENT!I

e 093 UCENICI

e 094 UDRUGE | GRADANSKE INICIJATIVE

e (095 UMIROVLIENICI

Podrudja djelovanja Alumnija su:

e Gospodarstvo

e Hobistitka djelatnost

e  Kultura i umjetnost

e Medunarodna suradnja

e Obrazovanje, znanost i istraZivanje
o  QOdrzivi razvoj

e Tehnicka kultura

e  Zastita okoli3a i prirode

Clanak 8.
Djelatnosti Alumnija su:

e planiranje rada, organiziranje strué¢nih skupova (tribine, seminari, savjetovanja i dr.)

e organiziranje druZenja ¢lanova

e organiziranja manifestacija, stru¢nih tribina sukladno ciljevima Alumnija

e poticanja i razvoj suradnje Alumnija s drugim znanstvenim, struénim, obrazovnim, razvojnim i
istrazivackim organizacijama u zemlji i inozemstvu

e razvijanje suradnje izmedu Alumnija i organizacija u kojima djeluju ¢lanovi Alumnija

e umrezZavanje i razmjena iskustava ¢lanova Alumnija

¢ sudjelovanje u medunarodnoj znanstvenoj i struénoj razmjeni, te uspostavljanje kontakata sa
srodnim udrugama u zemlji i inozemstvu




e poticanje suradnje ¢lanova Alumnija s Tehnickim veleudilistem u Zagrebu kroz ukljucivanje
¢lanova Alumnija u nastavne, znanstvene i strufne procese i projekte, kojima se potice
stvaranje uvjeta razvoja i napretka Tehnic¢kog veleuciliSta u Zagrebu

e predlaganje i provodenje projekata u svrhu unaprjedivanja i promicanja rada inZenjera i
specijalista, te afirmacija njihovih mjesta i uloga u drustvu

e izdavanje knjiga i godiSnjaka, iz podrucja svoje djelatnosti

¢ informiranje javnosti o aktivnostima Alumnija i novostima vezanim uz isti.

Gospodarska djelatnosti koje Alumni obavlja je: organizacija stru¢nih skupova, seminara, projekata,
edukacija i radionica sukladno ciljevima Alumnija.

Clanak 9.
Rad Alumnija je javan.
Rad Alumnija, komunikacija i glasovanje mogu se provoditi i putem interneta.

Javnost rada se ocituje u redovitom obavjeStavanju ¢lanova i ostalih zainteresiranih o radu Alumnija,
njegovim djelatnostima, ciljevima i zadacima.

Alumni o svojem radu obavjestava ¢lanove putem interneta, letaka ili glasila koje ¢e izlaziti ovisno o
financijskim sredstvima i planu i programu.

Redovite i izvanredne sjednice Skupstine Alumnija internog su znacaja.

Javnost se moZe iznimno iskljuditi u sluajevima kada javnost moze Stetiti fizickoj ili pravnoj osobi u
predmetu ili postupku o kojem se raspravlja.

Odluku o isklju¢enju javnosti donosi Predsjednik Alumnija.

SREDSTVA ALUMNIUJA
Clanak 10.
Za svoj rad Alumni ostvaruje sredstva:
. ¢lanarinom
. donacijom Tehnickog veleuciliSta u Zagrebu
. dobrovoljnim prilozima ¢lanova i ne¢lanova Alumnija
. dotacijama iz drZzavnog proracuna
. donacijama ustanova i drugih udruga
J sponzorstvom
. sudjelovanjem ili organizacijiom projekata, edukacija, seminara i radionica
. na druge zakonom dozvoljene nacine.




Clanak 11.

Financijska sredstva Alumnija rasporeduju se godi$njim planom koji donosi Predsjednidtvo Alumnija,
dvotrecinskim brojem glasova ¢lanova Predsjednistva.

Nadzorni odbor Alumnija ima pravo i obavezu uvida u financijski plan i poslovanje Alumnija.

v.

CLANSTVO U ALUMNIU

Clanak 12.
Clanom Alumnija moZe postati svaka fizicka osoba ako prihvati Statut istoga.

Uvjet ¢lanstva u Alumniju je zavrsen strucni ili specijalisticki studij, na jednom od studija Tehni¢kog
veleuciliSta u Zagrebu.

Registracijom putem internet stranice ili potpisom na pristupnicu prihvacda se Statut Alumnija i postaje
se ¢lanom Alumnija.

Clanak 13.
Clanom Alumnija se postaje upisom u Registar ¢lanova koji vodi Tajnik Alumnija.

Registar ¢lanova vodi se elektronicki i sadrZi podatke o osobnom imenu €lana, OIB-u, datumu uvodenja,
datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva, prestanka ¢lanstva u udruzi.

Registar ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 14.
Kategorije ¢lanstva u Alumniju mogu biti:
e Redovita
e Pocasna
e Aktivna
Clanak 15.

Redovitim ¢lanom postaje se upisom u Registar ¢lanova i pla¢anjem &lanarine. Podasnim ¢lanom
postaje se temeljem jednoglasne odluke PredsjedniStva Alumnija. Aktivni ¢lan je ¢lan koji sudjeluje na
najmanje 30% aktivnosti udruge u zadnjih godinu dana. Kao $to su organizirane radionice, dogadaji,
radne grupe, sjednice. Predsjednistvo udruge ¢e voditi evidenciju prisutnosti.

Redoviti ¢lan Alumnija svaki je ¢lan koji pristupi Alumniju na nacin naveden u ¢lanku 13. te ¢lanku 12.
ovog Statuta.



Pocasnim ¢lanom moZe postati svaki drzavljanin Republike Hrvatske i strani drzavljanin, koji svojim
djelovanjem izuzetno doprinosi ostvarivanju ciljeva Alumnija te koji pridonosi ugledu Alumnija, kao i
vrednota koje isti promice.

Pocasni ¢lanovi imaju sva prava redovitih ¢lanova, osim prava glasovanja i biranja na sjednici
Skupstine Alumnija, a oslobodeni su pla¢anja ¢lanarine.

Aktivnim ¢lanom moZe postati svaki redoviti ¢lan Alumnija sukladno obvezama ostvarivanja prava
aktivnog ¢lanstva te koji sudjeluje na najmanje 30% aktivnosti udruge u zadnjih godinu dana. Aktivni
¢lanovi imaju sva prava, obveze i odgovornosti redovitih ¢lanova te dodatno slijedece:

da bira i bude birano u tijela Alumnija
da sudjeluje u radu skupstine.

Clanak 16.
- PredsjedniStvo Alumnija dvotrecinskom veéinom na pocetku svake akademske godine odreduje
godisnji iznos ¢lanarine.
Clanak 17.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:

placanje ¢lanarine, postivanje tijela Alumnija, Statuta i ostalih akata Alumnija,

€uvanje i podizanje ugleda Alumnija,

¢uvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza,

promicanje interesa Alumnija i Tehni¢kog veleudilista u Zagrebu, suradnja s Tehnic¢kim
veleuéilistem u Zagrebu (TVZ) i Studentskim zborom TVZ-a, kao i ostalim organizacijama
Tehnickog veleucilista u Zagrebu

Clanak 18.

Clanstvo u Alumniju prestaje:

dragovoljnim istupom,

nepla¢anjem ¢lanarine,

iskljutenjem (zbog teZe povrede prava i obveza, postupanja protivnog ciljevima, zadacima
te ruSenjem ugleda Alumnija), nepostivanjem tijela Alumnija, Statuta i ostalih akata
Alumnija

smréu fizicke osobe

prestankom postojanja Alumnija

Clan Alumnija dobrovoljno istupa iz Alumnija na osnovi pisane obavijesti Predsjedni$tvu s datumom
davanja navedene obavijesti. Clan dobiva potvrdu o istupu iz ¢lanstva Alumnija.

Odluku o stegovnoj odgovornosti ¢lanova donosi Predsjednik Alumnija.



Predsjednik Alumnija odlu¢uje o stegovnoj odgovornosti ¢lanova Alumnija zbog teSkih povreda i prava
i obaveza utvrdenih ¢lankom 17. ovog Statuta kao i zbog nanoSenja imovinske i neimovinske Stete
Alumniju.

Zbog povrede prava i obveza te nanoSenja stete, ¢lanu Alumnija, Predsjednik Alumnija moZe izreéi:

. opomenu
. iskljucenje iz ¢lanstva Alumnija

Protiv odluke Predsjednika Alumnija, ¢lan Alumnija, moZe u roku od 15 dana od primitka odluke uloZiti
Zalbu Skupstini koja je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, raéunajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine donijeta povodom Zalbe ¢lana je konaéna.

Clanak 19.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge kojima
¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjece na rad udruge u cjelini odnosno ako se ona odnose
na pitanja od zajednickog interesa na sve ¢lanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu aktivnih ¢lanova
udruge. Sastav, mandat, nacin odlucivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina.

Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. Odluka
arbitraznog vijeca je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravijanja udrugom temeljem kojih se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odluéuje nadleZni ured, nezadovoljni €lan najprije
se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa.

Po konaénosti odluke arbitraznog vije¢a, udruga podnosi nadleZznom uredu zahtjev za upis promjena
u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

V.

USTROJ ALUMNUA TEHNICKOG VELEUCILISTA U ZAGREBU

Clanak 20.
Alumni je pravna osoba koja djeluje u Republici Hrvatskoj.

Alumni se moZe udruZiti u saveze udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne udruge. Odluku o
udruZivanju donosi Skupstina sukladno Statutu.




VI.
TUELA ALUMNUA

SKUPSTINA

Clanak 21.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Alumnijem, (u daljnjem tekstu ,Skupstina“). Skupstinu
sadinjavaju svi aktivni poslovno sposobni ¢lanovi Alumnija.

Clanak 22.
Sjednica Skupstine moze biti redovita, izborna i izvanredna.
Skupstina redovito zasjeda jednom godidnje, dok se izborna sjednica Skupstine odrZava svake 4 godine.
Skupstinu saziva Predsjednik Predsjednistva Alumnija.

Sukladno odluci o sazivanju Skupstine, Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Predsjednik je duzan 15 dana prije Skupstine uiniti dostupnima dnevni red i objaviti vrijeme mjesto
odrzavanja sjednice Skupstine.

Predsjednik je duZan sazvati Skupstinu kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine Alumnija ili
Nadzorni odbor (dvotredinski).

Ako Predsjednik ne sazove Skup3tinu u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovoga
¢lanka, sazvat ce je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i vrijeme
odrZavanja sjednice).

Predlagatelj sjednice Skup3tine duZan je uciniti dostupnima dnevni red i objaviti vrijeme i mjesto
odrzavanja sjednice Skupstine najmanje 15 dana prije sjednice Skupstine.

Clanak 23.
Skupstinom predsjedava Predsjednik Predsjednistva Alumnija.

Predsjednik Predsjednidtva moZe ovlastiti ¢lana PredsjedniStva da predsjedava Skupstinom. Zapisnik
na Skupstini vodi tajnik koji i potpisuje isti.

Ukoliko nema tko voditi sjednicu Skupstine, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem
(dvotrecinskom vecinom) odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom kao zapisniéar.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji potpisuje zapisnicar i koji se trajno ¢uva u arhivi Alumnija.

Osobe liSene poslovne sposobnosti mogu biti ¢lanovi Skupstine ali nemaju pravo glasovanja. Osobe
liene poslovne sposobnosti ne mogu biti izabrani u Predsjednistvo ili Nadzorni odbor Alumnija.



Clanak 24.

SkupStina Alumnija:

o utvrduje politiku razvitka Alumnija,

o dvotrecinskim brojem glasova prisutnih ¢lanova donosi i mijenja Statut Alumnija,

o natpolovi¢nim brojem glasova prisutnih ¢lanova donosi druge akte i odluke vaZne za rad
Alumnija,

o dvotrecinskim brojem glasova prisutnih ¢lanova bira i razrje$uje duznosti ¢lanove
Predsjednistva i Nadzornog odbora,

. dvotredinskim brojem glasova prisutnih ¢lanova odlucuje o udruZivanju u savez udruga,
zajednica, mreZa i medunarodnih udruga.

o razmatra i usvaja izvie$¢a o radu Alumnija,

. daje smjernice za rad Alumnija,

J odlucuje o prestanku rada Alumnija, sukladno Statutu,

. imenuje stalna radna tijela,

o imenuje i opoziva likvidatora

. usvaja godisnje financijsko izvijeS¢e

. usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu

. obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

Clanak 25.

Skupstina donosi odluke dvotred¢inskom veéinom prisutnih ¢lanova osim ako ovim Statutom nije
drugacije propisano.

Skupstina donosi odluke javnim i tajnim glasovanjem, ovisno kako je Statutom propisano. Rad
Skupstine je javan, osim u slu¢ajevima predvidenim ovim Statutom, zakonom ili drugim propisima i
aktima.

U sluéaju isteka mandata tijelima udruge Skupstinu udruge saziva zadnja osoba za zastupanje upisana
u Registar udruga ili pet ¢lanova udruge, koji su upisani u registar ¢lanova prije isteka mandata tijelima
udruge.

PREDSJEDNISTVO

Clanak 26.

PredsjedniStvo Alumnija je kolegijalno tijelo upravljanja i izvrsavanja odluka Skupstine ( u daljnjem
tekstu PredsjedniStvo” ),

Clanak 27.
PredsjednisStvo se sastoji od 3 ¢lana.

Clanovi Predsjednistva sastoje se od: Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika.




Clanak 28.

Predsjednistvo :

. provodi odluke i zakljucke Skupstine,

. vodi redovite poslove Alumnija,

. upravlja sredstvima i imovinom Alumnija,

. donosi prijedlog godi$njeg plana i programa Alumnija,

. donosi prijedlog godi$njeg financijskog plana,

. priprema sjednice Skupstine,

. utvrduje visinu godisnje ¢lanarine, sukladno Statutu

. podnosi godisnji izvjeStaj o svojem radu Skupstini i Nadzornom odboru.

o obavlja i druge poslove neophodne za rad i djelovanje Alumnija, predvidene zakonima,

Statutom i inim propisima.

Clanak 29.

Sjednice PredsjedniStva saziva Predsjednik Alumnija (Predsjednik PredsjedniStva). Sjednice
PredsjedniStva odrZavaju se najmanje jednom u tri mjeseca.

Sjednicama PredsjedniStva predsjeda Predsjednik Predsjednistva, a u slu¢aju njegove sprijecenosti
Dopredsjednik. '

PredsjedniStvo donosi pravovaljane odluke natpolovicnom vedinom glasova prisutnih ¢lanova
Predsjednistva, osim ako nije Statutom predvideno drugacije.

Clanak 30.
Clan Predsjedni$tva ne moZe biti i ¢lan Nadzornog odbora.
Za svoj rad Predsjednistvo je odgovorno Nadzornom odboru i Skupstini.

Mandat ¢lanova PredsjedniStva traje Cetiri godine, svaki ¢lan Predsjednistva moZe biti biran u vise
mandata po Cetiri godine. '

Clan Predsjednidtva koji ne izvriava statutom utvrdene obaveze, moZe biti opozvan od strane
Skupstine a na prijedlog Predsjednistva.
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PREDSJEDNIK PREDSJEDNISTVA - PREDSJEDNIK ALUMNUA

Clanak 31.
Predsjednik Predsjednistva je po svojem poloZaju Predsjednik Alumnija.

[zvrdne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Alumnija. Predsjednika
Alumnija bira Skupstina dvotrecinskom veéinom prisutnih ¢lanova na izbornoj sjednici.

Mandat Predsjednika Alumnija traje Cetiri godine, a moze biti biran u viSe mandata.

Clanak 32.
Predsjednik Alumnija:

. zastupa i predstavlja Alumni,

. upravlja financijama Alumnija

. potpisuje poslovne isprave, ukljucujuéi i isprave o materijalnom poslovanju, u skladu s
odlukama Predsjednistva

. priprema i saziva sjednice Predsjednistva,

. predsjeda sjednicama Predsjednistva

. saziva SkupStinu Alumnija,

o predsjeda i rukovodi radom SkupSstine Alumnija,

o utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i
usvajanje,

. provodi odluke, programe, smjernice i zakljuCke Skupstine, PredsjedniStva i Nadzornog
odbora

J brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Alumnija

. upravlja imovinom Alumnija

J imenuje komisije i slicna privremena tijela prema potrebi te im odreduje zadatke,

o brine se o upoznavanju javnosti s radom Alumnija,

. nadzire materijalno i financijsko poslovanje Alumnija,

. vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine

. odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog plana

. dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga

. obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima Alumnija.

Clanak 33.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Predsjednistvu, Skupstini i Nadzornom odboru.

Predsjednik Skupstini Alumnija i Nadzornom odboru podnosi godisnje pisano izvjesée o radu
Predsjednistva.
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DOPREDSIJEDNIK

Clanak 34.

lzvr3ava zadatke koje mu odredi Predsjednistvo Alumnija ili sam Predsjednik Alumnija. Za svoj rad
odgovoran je PredsjedniStvu, Skupstini i Nadzornom odboru.

Provodi odluke, programe, smjernice i zakljucke Skupstine, PredsjedniStva i Nadzornog odbora.
Zastupa i predstavlja Alumni.

Dopredsjednika Alumnija bira | imenuje Skupstina, dvotreéinskom veinom prisutnih ¢lanova na
izbornoj sjednici, na mandat od €etiri godine a moZe biti biran u vise mandata.

TAINIK

Clanak 35.

Tajnika Alumnija bira i imenuje SkupStina, dvotrecinskom vecinom prisutnih ¢lanova na izbornoj
sjednici, na mandat od cetiri godine za obavljanje stru¢no administrativnih poslova u Alumniju, a moze
biti biran u viSe mandata.

Provodi odluke, programe, smjernice i zakljucke Skupstine, Predsjednistva i Nadzornog odbora.

Odgovoran je Predsjednistvu, Skupstini i Nadzornom odboru.

Clanak 36.
Tajnik Alumnija:

. zastupa i predstavlja

. vodi tajniStvo Alumnija i organizira administrativne poslove,

o provodi odluke, programe, smjernice i zaklju¢ke Skupstine, PredsjedniS$tva i Nadzornog
odbora,

o podnosi izvjetaje o svojem radu Predsjednistvu i Nadzornom odboru na kraju godine,
organizira i provodi rad i poslovanje Alumnija u skladu s donesenim odlukama,

. obavlja i druge poslove predvidene u djelatnostima Alumnija, Statutu, zakljucima
Skupstine, odlukama PredsjedniStva i Nadzornog odbora i inim propisima

o tajnik Alumnija moZe organizirati tajnistvo Alumnija kao stalno radno tijelo sukladno
poslovniku,

o vodi registar ¢lanova Alumnija,

. vodi zapisnik sa sjednica Predsjednistva i Skupstine, osim ako Statutom nije drugacije
propisano
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Clanak 37.

Mandat upravljanja Alumnijem ¢lanovima PredsjedniStva i Nadzornog odbora prestaje istekom
vremena na koje su izabrani.

Clan tijela upravijanja Alumnijem ima pravo biti biran u tijelo upravljanja Alumnijem na neogranien
broj mandata. '

Mandat svih ¢lanova tijela upravljanja Alumnijem ili samo pojedinog ¢lana, moZe prestati razrjeSenjem
ili opozivom zbog grubog krenja Statuta, drugih akata Alumnija ili zakona. Mandat novoizabranog
¢lana tijela upravljanja Alumnijem traje do isteka mandata opozvanog ¢lana Alumnija.

Novoizabranog €¢lana tijela Alumnija imenuje Skupstina, na nacin koji je opisan ovim Statutom.

Mandat ¢lana tijela upravljanja Alumnijem moZe prestati i na vlastiti zahtjev, a taj zahtjev mora biti
obrazlozen pismeno i dostavljen Predsjednistvu i Nadzornom odboru.

Grubim kr3enjem Statuta smatra se neopravdani izostanak s pet sjednica Predsjednistva ili Nadzornog
odbora uzastopno.

Clanak 38.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Alumnija, Skupstina ili PredsjedniStvo mogu osnovati
privremena radna tijela, a ista mogu postati stalna, odlukom Skupstine, dvotrec¢inskom veéinom.

Odlukom o osnivanju stalnih i priviemenih radnih tijela, posebnim aktom utvrduje se njihov sastav,
zadaca, vrijeme na koje se osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

Privremena radna tijela u Alumniju su tijela koja mogu djelovati najvise godinu dana.

NADZORN| ODBOR

Clanak 39.
Nadzorni odbor ima 3 élana, koje bira i imenuje Skupstina dvotrecinskom veéinom prisutnih ¢lanova.

Clanovi Nadzornog odbora biraju se na etiri godine, a mogu biti birani u viSe mandata. Clan Nadzornog
odbora ne moZe biti istovremeno ¢lan Predsjednistva Alumnija. Nadzorni odbor odiucuje
natpolovi¢cnom vecinom.

Clanak 40.

Sjednice Nadzornog odbora odrZavaju se po potrebi, a najmanje jednom u Sest mjeseci. Nadzorni
odbor provjerava:

o postivanje zakona, Statuta i op¢ih akata Alumnija te odiuka Skupstine i Predsjednistva,
o raspolaganje imovinom Alumnija,

o materijalno-financijsko poslovanje Alumnija,

. djelovanje i politiku djelovanja Alumnija sukladno Statutu i drugih akata Alumnija.
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Nadzorni odbor duZan je postupiti po svakoj predstavci, primjedbi i sl., bilo kojeg ¢lana Alumnija.

Nadzorni odbor duzan je razrijesiti Zalbe u roku od 7 dana, od dana primitka Zalbe, jedino ako Statutom
nije predvideno drugacije.

Clanak 41.

Clan Nadzornog odbora koji ne izvriava Statutom utvrdene obaveze, moZe biti opozvan od strane
Skupstine, a na prijedlog Nadzornog odbora.

PROVEDBA IZBORA

Clanak 42.

[zbori mogu biti redovni ili izvanredni. Redovni izbori, na kojima se biraju ¢lanovi PredsjedniStva i
Nadzornog odbora, provode se svake Cetiri godine.

lzvanredni izbori provode se ukoliko to zatrazi dvije treine SkupStine ili jednoglasnom odlukom
Nadzornog odbora

Izbore provodi Izborno povjerenstvo.
Broj ¢lanova izbornog povjerenstva je pet.
Izborno povjerenstvo €ini petero generacijski najstarijih prisutnih ¢lanova Skupstine.

Izbori i nacin njihovog provodenja definirani su poslovnikom Alumnija, kojeg donosi Skupstina
dvotrecinskim brojem prisutnih ¢lanova Skupstine.

VIIL.

IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 43.
imovinu Alumnija ¢ine:
. novc€ana sredstva,
. pokretne stvari,
. nepokretne stvari,
. druga imovinska prava.
Clanak 44.

Izvje$ée o materijalno-financijskom poslovanju kroz godinu, Predsjednik Alumnija podnosi Skupstini i
Nadzornom odboru krajem svake godine.
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1zvjesée o realizaciji plana i programa te aktivhostima Alumnija, Predsjednik Alumnija podnosi Skupstini
i Nadzornom odboru krajem svake akademske godine.

IX.

PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 45.
Alumni prestaje postojati u slu¢ajevima predvidenim zakonom.
Alumni prestaje postojati :

. odlukom Skupstine prisutnih ¢lanova dvotreéinskom veéinom prisutnih ¢lanova,
. odlukom tijela drzavne uprave, nadleZznog za registraciju Udruge.

U slucaju prestanka postojanja Alumnija, preostala imovina dat ¢e se u dobrotvorne svrhe, na prijediog
Nadzornog odbora, a kona¢nom odlukom Skupstine, dvotreéinskom vecinom prisutnih clanova iste.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina dvotreéinskim brojem glasova prisutnih ¢lanova.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja
udruge iz registra udruga.

X.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.

Statut Alumnija donosi Skupstina dvotreéinskom veéinom prisutnih élanova Skupstine Alumnija, nakon
provedene rasprave.

Prijedlog izmjene Statuta moZe dati svaki aktivni ¢lan Alumnija. Isti je u tom slucaju duzan u pisanoj
formi uruciti prijedlog izmjene Tajniku Alumnija, koji isti prosljeduje Predsjednistvu Alumnija na
razmatranje, najvise u roku od 7 dana od primitka predlagatelja. Predsjednistvo mora pismeno
odgovoriti u roku od 30 dana od dana primitka prijedloga od strane Tajnika.

Zahtjev za izmjenom i dopunom Statuta moZe zatraZiti iskljuivo PredsjedniStvo jednoglasnom
odlukom, a Skupstina usvaja prijedlog dvotrecinskom veéinom prisutnih ¢lanova Skupstine.

Zahtjev za izmjenom i dopunom Statuta, PredsjedniStvo predaje Predsjedniku Predsjednistva koji je
duZan sazvati Skupstinu u roku koji je predviden Statutom.
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Clanak 47.
Statut je javno dostupan.

Odredbe ovog Statuta imaju se tumaciti u skladu s ciljevima i zadacima Alumnija. Odredbe ovog Statuta
i drugih akata Alumnija tumadi Skupstina.

U Zagrebu, 14. studeni 2020. godine.

DOPREDSIJEDNIK UDRUGE ALUMNI TVZ

AU

/v

lvan Dovhanj
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem
rieSenja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/20-02/1872, URBROJ: 251-07-11-
21-2 od 21. sijeénja 2021. godine.




